
(

роо
Завед} тощий

МУНИЦИПАJIЬНОЕ ЗАДЦ{ ИЕ

на 2026 юд
и плановьй период 2027 и 2028г

m <  29 >  декабпя 2025

Наименование м} ъиципztльною rrреждения
Ремоrrгненского района (обособленного подразделения):  МБДоУ Первомайский дgгский сад (солнышко))

Виды деятельности муниципttльного учреждсния
Ремoнтненскoгopaйoна(oбoсoбленнoгoпoдpaзделения):

ЧАСТЬ l. Свсдения об оказываемых муниципальньtх услупrх

Раздел l

2. Категории пmребителей муниципччlьной услуги: Физические лица в возрасте до 8 лет

3. Показатели, харакгеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги
3. l. Показатели, характеризующие качество муниципzrльной услути

по ОКУ,Щ

.Щата нача­па действия

.Щата окончания

деЙствиrI

Код по сводному

реестру
По ОКВЭ,Щ

По ОI(BЭ.Щ

Код по

общероссийскому
базовому перечню

Пожидаев

Коды

050600 1

01.01.2026

зl.| 2.2026

603уб8 l 8

85.1l

88.9l

Бв24

­

l .Наименование м)лиципаJrьно й услуги:

l



уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание
муниципчшьной услуги

Показатель,
хараIсгеризуощий

условия (формы)

оказания
муниципальной

услуги

Показатель качества муниципальной услуги значение показателя

качества муниципшtьной

услуги

Д,опусгимые
(возмоlкные)

отклонения от

установленных
покrвателей

наименование пока:} атсля единица
измерения по

окЕи ои

финансо

(l­й год

о

2028го

д
(2­й
год

в
процснт

flx

в
абсолю
тных

показат

еля)(
наименов: lяие

покчвателя

наименование
покaвателя

наименовzlние
показателя

Ht!иMeHo

вflние

код
ние ние

ого

а)

l 2 J 4 5 б 7 8 9 l0 ll | 2 lз l4

80l0l l0.99.0.
Бв24вт2l000

50.д45.0
реализация

)сновных
)бщеобразова
гельньж
программ

цошкольного
эбразования

003

Обlлlшощиеся за

исключением
об5пающихся с
огрtlниченньми
возможностями
здоровья (ОВЗ) и

цgгей инвалидов.

002

oTl
цо 3 лgг,

l
очная

группа Качество сохранения и укрепления физического и

психического здоровья; создание условий для

рiвличньж видов деятельности детей_ физической,
познавательно­речевой, художественно­речевой
эовместно со взросльlми или са} tостоятельно;
)беспечение социаJIьно­личностного рдrвития
кФкдого ребенка; укомплектованность кадрап,rи.

процент 744 l00 l00 l00 l0

ого дня

80l0l10.99.0.
Бв24ву4l000

50.д45.0
Реализация

)сновных
)бщеобразова
гельных
програп{ м

цошкольного
эбразования

003

Обl"tающиеся за

искJIючением

об5rчающихся с
0грчtниченными

возможностями
здоровья (ОВ3) и

цетей инвалидов.

сOз

Uт 3до 8 лgг.

0l
очная

группа Качеgгво сохранения и укрепления физического и

пскхичоского здоровья; создание условий для

рaвличных видов деятельности дgгей­ физической,
познавательно­речевой, художественно­речевой
]овместно со взрослыми rrли сtl} .{ остоятел ьно;

сбеспечение социаJIьно­личностного раrвития
каждого ребенка; укомплектованность кадрilми

процент 744 00 l00 00 0

­­­г­­­­­­
ого дня

2

2026 rол

вый гол)



з.2 объем

Уникальн
ый

номер

реестрово
й

записи

Показатель, харакгериз} ,ющий содержание
муниципаJIьной услуги

Показатель,
харакгеризующий

условия (формы)

оказания м5лrиципальной

услуги

показатель объема
муниципальной услуги

значение покaвателя объема
муниципальной услуги

Среднегодовой размер
платы (цен4 тариф)

Щопустимые
(возможные)

0ткJIонения

наименова­
ние

показателя

единица измерения
по оКЕИ

2026 rод
(очередно

й

финаrсов
ый год)

2027 год
(l­й год

планового
периода)

д
(2­й
год

ого

2026 год 2021
(l­й год

о

д
(2­й
год

ого

в в
бсолrсrгн

btx

показатсл

л(

\Uачр9лп
ой

финансо
вый год)

rrрUц9пrо

хнаименование
показателя

наименование
показателя

нмменова
ние

показателя

наимеllоваI l

ие

показателя

нммено
вание

показателя

нммено­
вание

код

l 2 3 4 5 6 7 8 9 l0 ll lз l4 | 4 l5 lб l7
80l0l l о.9
).0.Бв24в
г2 l 000

50.д45.0
Реализация

ccHoBHbtx

сбщеобразова
гельных
прогрitмм

цошкольного
сбразования

00з

обуlаюпцеся за

исключением
об5пающихся с
ограниченными
возможностями
здоровья (ОВЗ) и летей
инвалидов

с02
cTl

цо 3 лсг.

l

Эчная
группа
сокращенно
к) дня

00l число

обуiающихс

я

Чел 792 0 0 0 0 0 0 0

80 10l l о.9
9.0.Бв24в
y4l000

50.д45.0
Реализация
ocнoBHbtx

общеобраюва
тельных
програJ!fl!.i

дошкольного
образования

003

Обl^ rающиеся за

искJIючением

обl^ rаощихся с
0граниченными
возможностями
здоровья (ОВЗ) и легей
инвалидов

)0з
ст 3до 8

пет.

0l
очная

группа
сокращенно
го дня

001 число
обучающихс
я

Чел 792 2 2 32 0 0 0 0

Нормативный правовой акт

вид принявший орmн дата номер наименование

l 2 J 4 5

5. Порялок ок.вания муниципаJIьной услуги

5. l, Нормmsв!. пра!ооы. щтц рсгупр} ющи. порядок оказанflя м} яицяпальной услугя:
Об образомниr в РоссIdсIФfi Федербции JtФ73­ФЗ оI  29.12 2012гг.,
Федрралышй закон ог27 шои 2010 п N 2l0Фз "об орmнизацл! пр€доставленпя госудаtrlсг!€нньrх п муницшпальrъж ] rcлуг" (с измепешlями и дололя€нпrмп)
прш(aз от 3 l tflоля 2020 г, N 373 оБ утвЕрждЕнии поряд(А оргАнизАции и осуulЕствлЕния оБрАзовАтЕIъноЙ ЕятЕJьности по основным
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕ,ЪНЫМ ПРОГРАММАМ ­ ОБРЮОВДТЕIЪНЫМ ПРОГРАММАМ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВДНИЯ.
Об угв€ркдении фд€ральвого гOсударсгвенI rого бразоват€льlrоm сгандарта дошхольного образования Krl l55 0г l7.10.20lЗг.(с tвм€ненlrми и дополнешямп)

J

а) а)

4. Нормативные правовые акгы, устанавливаюцце ptвMep платы (цену, тариф) либо порядок ее установления.



Способ информирования Соgгав размещаемой информации Частота обновления информации

l 2 J

Размещение на официальном сайте

у{ реждения

Иуниципальное задаlIие, план финаrrсово­хозяйgгвенной деrтельности, результаты самообследования,
] ведения о педагогических кадрzlх, вzкzlнсиях и дру,ая информаuия о работе } лlреждения

в течении l0 дней со дня внесения

соответствующих изменений

Родктельские собрания Поступление и использовtlние средств.

Выполнение програIчtмы рaввития } л{ реждения.

l раз в квартал

5.2. ьной

l.Наименоваrие муниципZцьной услуги: ПрисмотD и yход за детьми

2. Категории псrгребителей муниципальной услуги: Физическио лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципtцьной услуги
3. l. Показатели, характеризующие качество муниципzrльной услуги

Раздел 2

Код по
общероссийскому
базовому перечню

Бвl9

уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, хараrсгеризующий содержание
муниципальной услуги

Показатель,
харакгеризующий

условия (формьф

окiвания
муниципальной

услуги

Показатель качества м} циципальной услуги значение показателя

качества м)лиципальной

услуги

Щопустимые
(возмоlкные)

OткJIонения от

устrlновленных
покщателей

наименование показателя единица
измерения по

окЕи

2026

ои

выи

(l­й год

о

д

< 2­й

год

ого

в
процент

zlx

в
абсолю

THbIx

наименование
показателя

наименование
показателя

наименовzlние

покд!ателя
наименова

ние

покzвателя

наименова
ние

покzвателя

наимено
вание

код
елях

l 2 J 4 5 6 7 8 9 l0 ll | 2 lз 14

8532l l0.99.0.
Бвl9АБ75000

Присмотр и

р(од за

детьми

043

Обl^ rаощиеся, за

искJIючением

цgгей­инва.ltидов и

инвалидов

CTl

цо 3 лgг
гр)ппа комплекс мер по оргilнизiulии питания и

козяйственно­бытового обслlживания детей,
сбеспечению соблюдения ими личной гигиены и

режима дня;

процент 744 l00 100 100 l0

ого

дня

8532l lo.99.0.
Бвl9АБ8l000

Присмотр и

,ход за

детьми

с4з
Обlлrающиеся, за

исключением

цсгей­инвалидов и

инвшlидов

эт 3до 8 лет, комплекс мер по организации пкт: lния и

козяйственно­бьпового обслуживания дgгей,
эбеспечению соблюдения ими личной гигиены и

режима дня;

процент 744 l00 l00 l00 l0

ого дня

4

\ ­ ­­r ­­­'

а)

группа



J. объем

4. Нормативные правовые:жты, устанавливающие размер платы(uену, тариф) либо порядок ее установления.

Уникальн
ый

номер

реестрово
й

записи

Показатель, характеризующий содержание
муниципальной услуrи

Показателц
харасгеризующий

условия (формы)

окil} : tния м)лиципzцьной

услуги

Показатель объема муниципальной

услуги

значение показателя объема
муниципальной услуги

Среднегодовой размер
платы (цен4 тариф)

Щопустимые

iвозможные)
)тклонения

наименова­
ние

покд} ателя

единица измерения по

окЕи
202б год

(очерелно
п

финансов
ый год)

2027 год
(l­й гол

плzlнового

периода)

д
(2­й

год

2026

ои

выи

2021 юд
(l­й гол д

(2­й

год

в в
абсолютн

ых
показател

ях

хнаименование
покапателя

наименование
показателя

наимеI lован

ие

показателя

наимено

вание

показателя

наимено­
вание

код
liие о

ого ого

а) а)

l 2 J 4 5 6
,7

8 9 l0 ll lз l4 | 4 l5 lб 17

8532l lo.9
).0.Бвl9А
Б75000

Присмотр и

цод за

цетьми

043

Обуrающиеся, за

исключением дgгей­
пнвzллидов и инвalлидов

} гl
цо 3 лgг

группа
сокращенно
го дня

003 число

цетей

Чел
,792 l0 l0 l0 62,42 62,42 52,42 l0

85321l о.9
).0.Бвl9А
Б81000

Присмотр и

цод за

цетьми

)43

Обl^ rающиеся, за

псключением дсгей_
инвалидов и инвалидов

DT 3до 8

пет.

группа
сокращенно
го дня

003 число

цетей

Чел 792 з2 32 з2 52,42 62,42 62,42 10

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

l 2 3 4 5

Постанов,,Iение Алминистрачия Ремонтненского района 3 l .0з.2025 27l < Об усгановлении ptвMepa родительской шtаты за присмот и )aход за детьми в м)диципчшьных
бюджетньгх образоват€льньtх организациях Ремоrпненского рйона, реaшизующих программу

дошкол ьного образования))

5. Порядок оказания муниципа­тьной услуги

5. l. Нормшвня. прФовыс а!Ф, р.ryлируочие порrдок ot(a]aяt{ , м} яиtцлзлшой услiтt{ :
Об образованttи в РоссI frской (Ьдерцип ] tФ73_ФЗ ат 29.12.20| 2ft.,
(ьдермьБIй закон сг27Iпол,20l0 г. N 210­Фз "об орmю{ зации прд(юmвленп, государсгвеввых ! муницltпальных усJý/ г" (с изм€яеюrями и дополн€кпmiп)
прш(aз от з l июля 2020 г. N з7з оБ утвЕря(дЕнии порядкА орглнизАции и осущЕствлЕния оБрАзовАтв,ъноЙ ,щятЕлъности по основным
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕ,ЪНЫМ ПРОГРЛММАМ _ ОБР^ ЗОВАТЕПЬНЬМ ПРОГРАММАМ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВЛНИЯ.
Об } "тв€рждении фдерального mсудррств€нного образоватвпьвоm стандзрта дошхо,,rьного образования Лsl155 сг l7.10.20l3г.(с изх€венrяхи и допоIненrrмп)

5



5.2.

l. Наименование работы

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3. l. Показатели, харчктериз} ,ющие качество работы

tIACTb 2. Сведения о выполняемых работах

рАздЕл l
Код по регионzшьному

п€речню

Способ информирования Состав размещаемой информаuии Частота обновления информации

l 2 3

Размещение на официальном сайге

у{ рехцения

Муниципальное задание, плаr финансово­хозяйственной деятельности, результаты самообследовitния,
эведения о педагогических кадрах, вакансиях и другая информачия о работе } лrреждения

в течении l0 дней со дня внесения

соответств} ,юuцх изменений

Родительские собрания Поступление и использовalнио средств.

Выполнение профап{ мы развития } лrреждения.

l раз в квартал

Уникальный номер

рсестровой записи
Показатель, харакгеризующий содержание

работы

Показатель,

каракгеризующий условия
(формы) выполнения работы

Показатель качества работы значение покaвателя качества

рабогы

наименование покzвателя единица измерения 2026 год
(очерелно

й

финаrrcов
ый год)

2027 rод
(l­й год

плчlнового

периода)

2028год
(2_й гол

планового
периола)

наименовitние

показателя

цчмменование

пока: lателя

jаиме1­Iоваl{

; te

покдlателя

llzмменование
показателя

наименова_

ние

покtrlателя

нмменова
ние

код по
окЕи

l 2 з 4 5 6 1 8 9 l0 ll 12

6



уникальны
й

номер

рестровой
записи

Показатель, харакгеризующий содержаtrие

работы

Показателц харакгеризующий

условия (формы) выполнения

работы

Показатель объема работы Значение покaвателя объема муниципаJrьной

услуги

наименование
пока:,ателя

единица измерения описание

работы

202б год
(очерелной

финансовый го.ч)

2027 год (l­й
год планового

периода)

2028год
(2­й гол

планового

периола)
нuмменовЕlние

покдtателя
нмменование

показателя

наименование
покiц} ателя

наименовtlние
покzвателя

(наимено

вtlние

покд} ателя

наимено­
вание

код по
окЕи

l 2 J 4 5 6 7 8 9 l0 ll 12 lз

J объем

ЧАСТЬ 3. Прочие сведения о м} ниципальном задtlнии

1.Основания (условия и порядок) для досрочного прекращсния выполнения
муниципшIьного задания: ликвидация муниципального rtDеждения: реорганизация гtреждения: исключение муниципальной чслчги из ведомственного перечня услJл.

2. Ияа, пнфрмац& необходiмля дtя мпоJIненri
(юЕтролr !а хсполнепсм) мунttцшьяоm эдав!!!ФfuДщ!дgа!ж сфrсв вы!сленных на внпоп

за исполнением ьного

4. Трсбоваltl к шФостrl о вьцtолЕ€нии } r)ншrшальноm зеданхя.
,t.1. ПФtодr{ rость пр€дсmеr€яш опсюв о вяполп.srt{  м} ахrцпэльяоm зsдДu!:  IDдл!дэlgд
4,2. Срхц предФа!лспия огчсгов о въmоляении м} тrцrлrльноm зrдаrrпr:
_ пр€двФгг€льпый сiчег пр€досlавшсrcr в ОО АдяпgпФрsI rии Р.моmяенскоm рsйона в Фок не поздсе 15 ноября т€куцсm к.JIендащою rода
­ по rтоmм работн за перrод 

'яварь­rювь 
1€хуцlсго хаlЁgдарною гоФ mчсг прсдосг3ля@, в ОО Ддмшrcрацrп Ремоктнснсеого раf,ояа в Фок до 25 no,li тЕlýщсrý года;

_ по mfu рабmы з кдсвдарняй год 0вег прсдоflавл!еrc! в ОО А.Фаия!сФацfi Ремонтн€вского раЛонп в срк до 0l феФал, rqда еlЁддопrсm за Фстш.

выполневия мупrципальвоm ýдания Посrаяовленш АФtfiисгршrии Р€моЕтненскоm райояа ог 07.10,2015 ,Е354 (в р.дццш ПI){ ruовлсяи Ф 30.05.202}  r! 453)
5. Иш€ показпт€ли, связдшýс с вБlполн.яп.м вуппцmаппою зсдаяrr _

3.

Формы коктроля Периодичность Органы местного са} .tоуправления Рсмоrrгненского район4
ос)лцествляющие кон,Фоль за оказанием услуги

l 2 3

Предварительный mчет о выполнении
муниципiшьного задания

l раз в год Комиссия отдела обрЕвования Администрации Ремонтненского района

Огчgг о выполнении м} ниципzшьного задания 2 раза в год Комиссия отдела обршования Администрации Ремоrrгненского района

Отчgг о выполнении муниципального задания на

общем собрании работников )лреждения

2 раза в год Общее собрание работников уrреждения
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